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Verbale n. 3 del 03/05/2016

Oggi alle ore 14:00 presso i locali dell’Istituto, si riunisce il Comitato di valutazione così composto:

	PRESIDENTE - DIRIGENTE SCOLASTICO
	Aldo Delpari

	COMPONENTE ESTERNO individuato dall’ufficio scolastico regionale 
	Pasini Sandra

	COMPONENTE DOCENTI designata dal Consiglio di Istituto 
	Marastoni Patrizia

	COMPONENTE GENITORI designata dal Consiglio di Istituto 
	Crema Gloria

	COMPONENTE ALUNNI designata dal Consiglio di Istituto 
	Picardi Crescenzo

	COMPONENTE DOCENTI designata dal Collegio
	Giuliani Alessandra

	COMPONENTE DOCENTI designata dal Collegio 
	Marinoni Simona


E’ assente l’alunno Picardi Crescenzo . 
Presiede il Dirigente, verbalizza la prof.ssa Giuliani.
IL comitato di valutazione prosegue i lavori iniziati nella precedente seduta che prevedono la ridefinizione di alcuni descrittori e delle evidenze/riscontri presenti nella tabella proposta dall’ ANP per adattarli alle esigenze dell’Istituto “G. Falcone”.
Viene esaminata e discussa nel dettaglio l’area B e l’area C e dopo ampia discussione si decide di rivedere alcuni descrittori e riscontri della parte B1 cercando di semplificare le procedure, tenendo conto dei parametri oggettivi. In particolare, vengono modificati il punto 11 e il punto 12 relativamente alla “Valutazione e risultati in relazione al potenziamento delle competenze degli studenti”.
Nessuna modifica si apporta all’ area C e viene, quindi, mantenuta la stessa struttura proposta
dall‘ANP.
Infine vengono stabilite le precondizioni per il riconoscimento del merito:
1. Servizio nell’ istituto da almeno due anni
2. Presenza rilevante a scuola (90% dei giorni di attività didattica). 
3. Nessuna sanzione disciplinare negli ultimi tre anni
4. Assenza di segnalazioni negative (documentate e verificate) da parte di genitori, studenti, colleghi.
Per quanto riguarda il punto 2 “90% dei giorni di attività didattica” si decide di fare alcune eccezioni per quei docenti le cui assenze siano state causate da gravi e comprovati motivi e non hanno tuttavia influito negativamente sull’attività didattica.

Alle ore 17:00 la seduta è tolta.

Il Presidente										Il segretario
Aldo Delpari								                  Alessandra Giuliani		
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